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FREGARD
GYMNASIUM
REFERAT AF BESTYRELSESM®@DE NR. 28
TIRSDAG DEN 2. APRIL 2013 KL. 19.15

Til stede: Claus Hgeg Madsen, Karen Riis Kjglbye, Mogens Vad, Jan Sgrensen, Louise Stampe Berggreen,
Vibeke Tromholt, Thomas Lacoppidan, Gustav Grimm Dyrhauge og Pia Nyring.

Afbud: Michael C. Jgrgensen
Seerligt indbudt: Mette Prip Bonné, Rgnnow Arkitekter A/S

Referent: Birgitte Hansen

Ad. 1 Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt. Dog blev punkt 4 rykket frem af hensyn til Mette Prip Bonné.

Ad. 2 Godkendelse af referat af bestyrelsesmgde nr. 27 den 30. januar 2013
Referat godkendt.

Ad. 4 Status pa byggeri - Mette Prip Bonné fra Rennow Arkitekter A/S fremlaegger forelgbige tanker
Mette Prip Bonné preesenterede de fgrste skitser til det nye byggeri pa Gruts Allé 9-13. Bestyrelsen var
positivt stemt og godkendte bygningernes placering pa byggegrunden og den overordnede plan for
byggeriet.

Selve indretningen af bygningen har veeret drgftet i skolens elevradd og draftes pa et personalemgde den 10.
april 2013. Desuden praesenteres de overordnede tanker for byggeriet for alle skolens elever pa en
morgensamling den 12. april 2013.

Nar alle interessegrupper er blevet hgrt, foreleegges eendringsforslagene for érkitekten, der retter planerne
til, hvorefter de endelige planer preesenteres for bestyrelsen pa et ekstraordineert bestyrelsesmgde den 23.
april 2013.

Ad. 3 Meddelelser fra ledelsen
Pia Nyring fortalte, at alle 2.g studieturene er gaet godt. To af klasserne har veeret i Mumbai i Indien med
indlagt skolebesgg, og denne skole er @regard nu ved at fa en fast samarbejdsaftale i stand med.

Der har veeret forhandlinger i gang med Undervisningsministeriet om, hvorvidt vi og de seks andre fredede
gymnasier i Danmark kan fa forhgjet bygningstaxameter.

Vi har sggt fritagelse for ejendomsskat pa Gruts Allé 9-13, og vi afventer svar herpa.

Der har i februar maned veeret foretaget en trivselsundersggelse blandt leererne, og ledelsen er glade for, at
resultatet var positivt. Flere leerere naevner dog, at der i Igbet af skolearet er flere spidsbelastningsperioder,
hvilket opleves stressende. Det er ikke alle perioder, vi kan ggre noget ved, men vi vil dog forsege at
optimere arskalenderen, s vi undgar at f.eks. innovations- og kronologiforlgb overlapper.



Ad. 5 Gennemgang af arsregnskab 2012
Jan Sgrensen gennemgik arsregnskabet i hovedtraek, og kunne forteelle, at omsaetning og overskud ser fint
ud, og at likviditeten er god. Revisionsprotokoliatet er desuden uden anmasrkninger.

Fremover skal arsregnskabet indberettes digitalt, og bestyrelsen giver Jan Sgrensen bemyndigelse il at sta
for dette. Bestyrelsen betinger sig dog at fa en kopi af det indsendte.

Ad. 6 Budgetopfolgning tom. marts 2013
Jan Sgrensen gennemgik budgetopfelgningen og kunne fortaelle, at der er regnet med 9 klasser, samt at der
er taget hagjde for udbetalte overtimer i budgettet.

Pa foregdende bestyrelsesmgde var Jan Sgrensen blevet bedt om at undersgge en eventuel
ldneomlazgning. Nykredit har endnu ikke meldt tilbage, men der er enighed i bestyrelsen om, at den
nuveerende lanesammensaetning er den mest optimale.

Ad. 7 Opleeg om overenskomst 2013

Pia Nyring gennemgik de overordnede tanker bag OK 13, hvori det helt centrale er, at alle nuvasrende
bestemmelser om arbejdstid er vaek. Fremover skal der ikke fordeles tid, men arbejdsopgaver. Arsnormen
er fortsat 1924 timer inkl. ferie og helligdage. Begrebene “undertid/overtid” er afskaffet i den nye
overenskomst. En lzerer kan paleegges merarbejde i en periode af minimum 4 uger, og dette merarbejde
tilleegges 50% og afspadseres aret efter. Endvidere er der indfart "plustid”, hvilket betyder, at en lesrer kan
patage sig ekstra arbejde hele aret mod at fa et Igntilleeg i stedet for, at arbejdsopgaverne medregnes i
arsplanen. Ved indgéelse af en sadan aftale, skal tillidsmanden inddrages. Hver laerer far fremover sin egen
arsplan, der indeholder alle arbejdsopgaver for hele aret, og denne udarbejdes i samarbejde med ledelsen.
Skolens intentioner med implementeringen er at skabe den bedst mulige leering for eleverne, samtidig med
fortsat at vaere en attraktiv arbejdsplads med et godt og innovativt arbejdsmilje.

OK 13 indbefatter en lgnstigning til lzererne pé 6%, og da denne er selvfinansieret, betyder det en merudgift
for skolen pa kr.1.7 mio. Bestyrelsen er enige i, at Ignstigningen skal findes i en effektivisering af
arbejdsopgaverne naeste ar, men udbad sig skriftlige retningslinjer for implementeringen. Disse retningslinjer
skal godkendes af de to leererrepraesentanter, inden det sendes til resten af bestyrelsen.

Claus Hgeg Madsen kunne forteelle, at han havde vaeret til made | Skolebestyrelsesforeningen, hvor
Christine Antorini havde holdt opleeg, og budskabet pa dette mgde var, at man ikke skal fortsastte gamle
aftaler pa skolerne. | Skolebestyrelsesforeningen havde der endvidere vaeret enighed om, at de kommende
besparelser pa 2, 4 og 6% bliver en udfordring for de enkelte skoler, og at der bliver kamp om eleverne i
fremtiden. Der er indkaldt til nyt made i foreningen den 15. april 2013.

Ad. 8 Sggetal, studieretninger og antal klasser 2013/2014

Pia Nyring kunne forteelle, at vi har faet et peent sggetal, men er gaet noget tilbage i forhold til sidste ar. Det
positive er dog, at fordelingen af elever pa studieretningerne passer fint. Falgende studieretninger oprettes til
skoleéret 2013/2014:

Naturvidenskabslinjen: 1 klasse

Biologi- og idreetslinjen: 1 klasse

IP@ linjen: 4 klasser (2 rene IP@ klasser og 2 klasser, der kombineres med henholdsvis Idreets- og
samfundslinjen og Globalisering, politik og gkonomi)

USA-linjen: 2 klasser

Medie- og kommunikationslinjen: 1 klasse

Tilbagegangen i sggetal affgdte en laengere diskussion om &rsagerne til dette, og om hvorvidt der kun var
tale om fluktuationer, eller om der kunne teenkes andre arsager. Konklusionen pa punktet blev, at de to
elevradsrepraesentanter Thomas Vejen Lacoppidan og Gustav Dyrhauge indkaldes til mgde med Pia Nyring
for at fa elevvinklen uddybet, og at der fremadrettet skal arbejdes pa at udbygge samarbejdet med
folkeskolerne i omréadet.




Ad. 9 Eventuelt

Det blev besluttet, at bestyrelsesreferater og indkaldelser fremover udsendes pa mail, og at der samtidig
sendes invitationer ud i Outlook.

Naeste Bestyrelsesmgde: Tirsdag den 23. april 2013 kI.8.00-9.00
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